
RECHERCHE  

Administratrices motivées ! 
 
Viens te joindre à une équipe d’administratrices bénévoles qui soutient 
le travail de L’Élan en y mettant du cœur et de la bonne humeur.  
 
Ensemble nos administratrices soutiennent la mission et en assurent la 
pérennité. Elles combinent leurs expertises pour veiller à une gestion 
féministe des ressources humaines et assurer la saine gestion de ses 
ressources financières. 
 
 

Tu es féministe et tu as envie de contribuer à la 

gouvernance de L’Élan, 
VIENS REJOINDRE LA COLLECTIVE ! 

 

Disponibilité : 
• 5 à 8 heures par mois, selon les mandats 

Critères et compétences de base : 
• Vivre ou travailler sur le territoire (MRC Antoine-Labelle et Des Laurentides) 

• Avois accès à une voiture et à un ordinateur pour participer aux réunions en 

présence ou en visioconférence 

• Capacité et plaisir à bien travailler en groupe 

• Bonnes capacités à communiquer de façon constructive et bienveillante 

• Sens de l’éthique 

L’Élan encourage les femmes de la diversité à joindre la collective. 
 

En contrepartie…L’Élan t’offre :  
• L’occasion de faire des apprentissages ou d’approfondir tes connaissances par 

diverses formations stimulantes 

• Une compensation monétaire pour tes déplacements (km) 

• Des repas lors des réunions en présence 

• L’appartenance à un groupe de femmes impliquées, efficaces et respectueuses qui 

aiment rire, manger et prendre soin les unes des autres! 

Fais parvenir ton intérêt à joindre la collective via courriel à 
m.sarroino@lelan.org  

 
Nous avons bien hâte de te rencontrer et de travailler avec toi ! 
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