
Responsable des
 et du développement des

4 jours/sem
25 $ à 30 $/h 

 Assurances collectives
REER

 
Après 1 an                      

 4 semaines de vacances
 2 sem de vacances aux Fêtes

Banque de 84 h de congé santé
Banque de 35 h 

pour affaires personnelles

POSTE OFFERT

Organisme fondé en 1990 offrant des services dans plusieurs
localités des Laurentides et ayant pour mission :

• De développer des mécanismes alternatifs de règlements des
  différends; 
• D’encourager l’implication active des citoyens dans la recherche
   de solution; 
• De favoriser des comportements pacifiques dans la communauté;
• De contribuer à améliorer les conditions de vie des personnes;
• De faire la promotion du civisme et de la citoyenneté dans les
  Laurentides.

une MISSION QUI TOMBE SOUS LE SENS
Tu as du cœur, des idées et des convictions? 
Viens faire la promotion de la Justice Alternative et favoriser
le développement du civisme dans les Laurentides.

Ton rôle sera de ma intenir et de développer les précieux 
 partenariats avec les milieux communautaires, judiciaires,
municipaux et d’affaires sociales. Tu élaboreras et mettras en
œuvre le plan de communication et en coordonnera sa mise en
œuvre.

DEC ou Bac en communication ou
marketing 
3 ans d ’expérience (minimum)
Connaissance du territoire, des réalités
politiques, sociales et économiques de la
région, un atout
Maitrise du français, oral et écrit, l'anglais
un atout
Bonne connaissance de la Suite Office,
WordPress, Adobe 

CE QU'IL FAUT

Leadership mobilisateur
Vision, créativité
Rigueur et sens aigu de la planification
Initiative, autonomie et esprit d’équipe
Habiletés communicationnelles et
relationnelles pour établir des liens de
confiance

SANS OUBLIER

MAVN

Établir et entretenir des relations efficaces et
harmonieuses avec les partenaires;
Représenter l’organisation aux tables de concertation
et lors d’événements locaux et régionaux;  
Élaborer et mettre en œuvre le plan de
communication et des relations publiques;
Créer, rédiger et diffuser les contenus pour les médias
sociaux et diverses communications;
Coordonner le développement et la promotion du
membership; 
Soutenir la direction générale dans les plans d’action
annuels et le rapport annuel.

EN RÉSUMÉ, ta mission consiste à communiquer et à
créer des liens avec la communauté

ENVOIE TON CV À 
a.desmarais@mavn.ca  

 communications
 partenariats sociaux

mailto:soniadevin@mavn.ca

